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SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,EZERELIS*
VIREJO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy lopselio-darZelio ,,EZerélis“ (toliau — Mokykla), viréjas yra darbuotojas dirbantis
pagal darbo sutartj. Viré¢jo pareigybé priskiriama kvalifikuoty darbuotojy pareigybiy grupei.

2. Pareigybés lygis — C.

3. Pareigybés kodas — 512001.

4. Pareigybés paskirtis: paruosti ir gaminti maistg pagal valgiarast] ir technologines korteles,
uztikrinti virtuvés patalpy Svarg ir tvarka.

5. Pareigybés pavaldumas: tiesiogiai pavaldus ugdymo apriipinimo padalinio vadovui,
maitinimo paslaugy administratoriui ir atskaitingas Mokyklos direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

6.1. turéti ne Zemesnj kaip vidurinj i$silavinimg ir (ar) jgyta vir¢jo profesing kvalifikacija;
6.2. Zinoti maisto higienos reikalavimus;

6.3. iSmanyti valgiaras¢io sudaryma;

6.4. mokéti naudotis elektros prietaisais;

6.5. gebéti dirbti savarankiskai.

6.7. gebéti dirbti komandoje, bendrauti ir bendradarbiauti.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

7.1. uztikrina jrengimy Svarg ir tinkama jy eksploatavima;

7.2. naudoja inventoriy pagal paskirtj;

7.3. plauna plovikliais, atitinkanciais reikalavimus, grindis, puodus, dubenis, plautuves ir kit
virtuvés inventoriy, Sluosto dulkes nuo lentyny, dury, palangiy ir sieny, riipinasi patalpy ir inventoriaus
sanitarine bukle.

7.4. Zenklina ir dirba tik su tvarkingu virtuvés inventoriumi;

7.5. pastebéjus jrengimy gedimus, pazeidimus ar trukumus, nedelsiant informuoja tiesioginj
vadova;

7.6. reguliariai valo langy stiklus ir jy rémus, $viestuvus, ventiliacijos filtrus ir kitus pavirsius;

7.7. atitirpina ir valo Saldymo jrenginius ir kasdien stebi Saldymo prietaisy temperatiira;

7.8. vykdo virtuvés patalpy dezinfekcija;

7.9. nuskuta, nuplauna darzoves, vaisius, paruosia juos vartojimui ar gamybai;
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7.10. priima maisto produktus ir vykdo maisto patiekaly gamyba pagal maisto valgiarastj-
reikalavimg maisto produktams iSduoti;

7.11. laikosi maisto gamybos reikalavimy;

7.12. nuosekliai laikosi maisto tvarkymo procesy etapy, kad bty iSvengta zaliavy ir gatavos
produkcijos susilietimo bei kryzminio uzter§imo;

7.13. laiko maisto produktus tam skirtose vietose pagal higienos, sanitarijos reikalavimus;

7.14. i8duoda pagaminta maista | grupes pagal nustatytas maitinimo normas, gaminio
Siluminio apdorojimo ir iSdavimo temperatarinj rezima, laikantis maisto atidavimo grafiko;

7.15. uztikrina, kad patiekalai bty geros kokybés, paruosti laikantis technologiniy
reikalavimy;

7.16. laikosi zaliavy normy, kad maisto gaminiams zaliavy iSeiga atitikty paskaiCiuotajai,
esant neatitikimui, informuoja tiesioginj vadova,;

7.17. dirba pagal sudaryta darbo grafika: jei darbuotojo darbo laikas prasideda 6.00 val.,
gamina maistg pusryCiams, piety I patiekalg (sriubg) ir ruoSia darzoves II patiekalui, esant reikalui,
padeda ruosti maistg pavakariams; kitu darbo laiku dirbantis darbuotojas gamina piety II patiekalg su
garnyru ir maistg pavakariams;

7.18. 3alina atliekas i§ virtuvés patalpy po kiekvieno maitinimo organizavimo;

7.19. rupinasi produkty kokybe pagal higienos, sanitarijos reikalavimus;

7.20. vadovaujasi savo darbe RVASVT kontrolés taisyklémis organizuojant vaiky maitinima,
pildo reikiamus dokumentus (Siluminio apdorojimo (paruo$imo) temperatiiros ir laiko registravimo
Zurnalg);

7.21. dévi tvarkinga, higienos reikalavimus atitinkancig aprangg ir avalyne;

7.22. nelaiko asmeniniy ir kity ne darbui skirty daikty virtuvés patalpoje;

7.23. laiku iSklauso privalomus kursus, atnaujina higienos Zzinias ir jgudzius, tobulina
kvalifikacija;

7.24. vykdo maitinimo paslaugy administratoriaus nurodymus;

7.25. ekonomiskai naudoja vandenj, elektros energija;

7.26. rapinasi darbo metu savo saugumu, sveikata ir sveikatos pasitikrinimu;

7.27. laikosi etikos darbe;

7.28. pastebéjus ar jtarus smurtg, prievartos, seksualinio iSnaudojimo ar patyciy apraiskas,
vadovaujasi Mokyklos vadovo patvirtintu ,,Smurto ir paty¢iy prevencijos, intervencijos vykdymo
tvarkos aprasu®.
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