PATVIRTINTA

Siauliq lopselio-darzelio ,,Ezerélis*
direktoriaus 2026 m. vasario 5 d.
jsakymu Nr. V-18(1.6.)

SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,EZERELIS

2026 METU
VEIKLOS PLANAS

2026 METU TIKSLAI, UZDAVINIAL PRIEMONES

1 TIKSLAS. Ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo tobulinimas jgalinant vaiko
asmenine agtj

Priemonés uzdaviniams Atsakingi

. R Rezultaty vertinimo rodiklis
igyvendinti asmenys

1.1. Uzdavinys. Tobulinti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programy
igyvendinima.

1.1.1. Ikimokyklinio Direktoré ir | Ikimokyklinio ugdymo programa ,,Ezerélio vaiky
ugdymo turinio direktorés pasaulis® jgyvendinta 9 grupése (sausio-gruodzio
jgyvendinimas ir pavaduotoja | mén.).

reflektavimas ugdymui Patobulinti  pedagogy  gebéjimai  reflektuoti

ikimokyklinj ugdymo turinj, dalijantis sékminga
pedagogine patirtimi ne maziau nei du kartus per
metus (sausio-gruodzio mén.).

Pritaikyta kokybés vadybos sistema ne maziau nei
vienoje prieSmokyklinio ugdymo grup¢je
(balandZio-gruodzio mén.).

Vykdyta ne maziau nei viena vaiky idéjy
lgyvendinimo iniciatyva, kurios metu jgyvendinta
ne maziau nei 30 proc. vaiky idéjy (kovo-geguzés
meén.).

Organizuota vaiky apklausa ,,Geras darzelis -
»Ezerelis* (kovo-balandZio mén.).

Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo veikly
organizavimas kiemo teritorijoje pagal sudarytg
organizuojamy veikly aikstelése grafikg (sausio-
gruodzio mén.).

Teiktos  konsultacijos ikimokyklinio  ugdymo
turinio jgyvendinimo klausimais (sausio-gruodZio

mén.).
1.1.2. Ikimokyklinio amziaus Direktorés Pagerinti ikimokyklinio amziaus vaiky pasiekimai
vaiky prioritetiniy pasiekimo| pavaduotoja | iki 0,7 Zingsnio, skiriant daugiau démesio kasdienio
sri¢iy pasiekimy pagerinimas| ugdymui gyvenimo jgudziy, problemy sprendimo ir

matematinio mastymo  pasiekimams (sausio-
geguzés mén.).

Pritaikytas metodiniy priemoniy rinkinys ,,Zaismé
ir atradimai‘ (sausio-gruodzio mén.).




Priemonés uzdaviniams
igyvendinti

Atsakingi
asmenys

Rezultaty vertinimo rodiklis

Pritaikytas 1étojo ugdymo metodas (sausio-
gruodzio mén.).

Dalyvavimas ne maziau nei vienos prieSmokyklinio
ugdymo komandos Unearthed FLL ,,Discovery*
regioninése varzybose (vasario mén.).

Pritaikytas metodiniy priemoniy rinkinys ,,Patirciy
erdvés® (sausio-gruodzio mén.).

Ikimokyklinio amziaus vaiky prioritetiniy
pasiekimy sriciy gerinimas jgyvendinant kasdienio
gyvenimo jgidziy, problemy sprendimo ir
matematinio mastymo pasiekimy sri¢iy tobulinimo
plang (sausio-geguzés mén.).

1.1.3. Ikimokyklinio Direktoré ir | Pasidalinta pasiekimy stebésenos priemonés
amziaus vaiky pasiekimy direktorés »Pasiekimy zingsneliai“ pritaikymo patirtimis
pagerinimas, pritaikant pavaduotoja | (sausio—gruodzio mén.).
ikimokyklinio amzZiaus ugdymui Taikoma sukonkretintas ikimokyklinio amziaus
vaiky pasiekimy aprasa ir vaiky pasiekimy fiksavimas ir dokumentavimas
priemong ,,Pasiekimy (balandzio mén.).
zingsneliai* Parengta vaiky pasiekimy vertinimo forma (kovo-
balandzio mén.).
Vykdomas sistemingas  vaiky  pasiekimy
dokumentavimas el.dienyne “Misy darzelis”, vaiky
aplankuose (sausio-gruodzio mén.).
Sistemingai  jsivertinama  mokytojo  veikla
trumpalaikiuose planuose, uztikrinant veiklos
kokybésjsivertinimo  testinumg  (sausio-gruodzio
meén.).
1.1.4. Mokytojy ir Svietimo | Direktorée Integruotas veiklas ved¢ 100 proc. Svietimo
pagalbos specialisty pagalbos specialisty (Kovo-lapkri¢io mén.).
bendradarbiavimas Parengti ir vykdyti mokytojy ir Svietimo pagalbos
organizuojant bendras specialisty ne maziau nei trys projektai (sausio-
veiklas. gruodzio mén.).
Parengtas ir jgyvendintas mokytojy ir Svietimo
pagalbos specialisty ne maZiau nei vienas
eTwinning projektas (sausio-gruodzio mén.).
Mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty
organizuota ne maziau nei viena vaiky konferencija
(kovo-geguzés mén.).
1.1.5. Mokytojy planavimo | Direktorés Aptartos ugdymo turinio planavimo galimybés
lankstumo jgyvendinimas. | pavaduotoja | (balandzio-geguZzés mén.).
ugdymui Ikimokyklinio ugdymo turinio planavimo formos

atitiktis atnaujinto ugdymo turinio planavimui
(rugpjic¢io mén.).

Pasidalinta mokytojy geraja ikimokyklinio ugdymo
turinio planavimo patirtimi (spalio-lapkri¢io mén.).

1.1.6. PrieSmokyklinio
amziaus vaiky prioritetiniy
gebéjimy pagerinimas.

Direktoré ir
direktorés
pavaduotoja
ugdymui

Atliktas prieSmokyklinio amZiaus vaiky
kompetencijy gebéjimy formuojamasis
(ist)vertinimas, skiriant daugiau démesio pazinimo
kompetencijos kalbiniam ir visuomeniniam vaiky
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pasiekimy ugdymui, parodé¢ visy vaiky pazanga
(balandzio—geguzés mén.).
Atliktas prieSmokyklinio amziaus vaiky
formuojamasis vertinimas ir jo apibendrinimas
(rugséjo—spalio mén.).
Priesmokyklinio amziaus vaiky prioritetinés
pazinimo kompetencijos kalbinio ir visuomeninio
vaiky pasiekimy gerinimo tobulinimo plano
igyvendinimas (sausio-geguzés meén.).
1.1.7. STEAM veikly Direktorés Vykdytos sistemingos STEAM veiklos
integravimas j pavaduotoja | ikimokykliniame ir prieSmokykliniame ugdyme
ikimokyklinio ir ugdymui (sausio—gruodzio mén.).
priesmokyklinio ugdymo STEAM priemoniy taikymas ikimokykliniame ir
turinj. priesmokykliniame  ugdyme  (Sausio-gruodzio
mén.).
1.1.8. Vykdyta STEAM Direktorés Igyvendinta ,,STEAM darzelis“ 2026 m. programa
centro veikla. pavaduotoja | 100 proc. (gruodZio mén.).
ugdymui Kartu su kitais ,,STEAM darzelis“ centrais
ir STEAM | suorganizuotas ne maZiau nei vienas patirties
komanda sklaidos renginys (geguzés mén.).
Organizuota metodiné diena kity ,STEAM
darzelis* centry mokytojams (spalio mén.).
1.1.9. Vaiky sveikatos | Direktoré Igyvendinti projekto ,,Futboliukas* visos numatytos
stiprinimo veikly priemongs.
integravimas ] ugdymo
turin;. Igyvendintos socialiniy jgiidziy ugdymo programos
,»Zipio draugai“ visos priemoneés.
Igyvendintos  sveikatos stiprinimo  programos
»Augu sveikas ir laimingas® visos planuotos
priemones (sausio-gruodzio mén.).
Sveikatos stiprinimo programos ,,Augu sveikas ir
laimingas® veiklos vertinimo ataskaitos ne maziau
nei 80 proc. vykdymas (gruodzio mén.).
Organizuota ne maziau nei Vviena sveikatos
stiprinimo  viktorina su vaikais ir jy tévais
(globgjais) (rugséjo-spalio meén.).
Isijungti j aktyviy mokykly tinkla (kovo-geguzés
mén.).
1.1.10. Dalyvavimas Direktorés Organizuota ne maziau nei 25 edukaciniy i§vyky
organizuojamose pavaduotoja | ugdytiniams Siauliy mieste ir uz Siauliy miesto riby
edukacinése programose uz | ugdymui (sausio—gruodzio mén.).
Jstaigos riby, atliepianciose Parengtas ir 90 proc. jvykdytas Vaiky 2026 m.
ugdytiniy prioritetines pazintinés veiklos organizavimo uz lopSelio-
pasiekimy sritis ir darzelio riby planas (sausio—gruodzio mén.), (3
kompetencijas. priedas).
1.1.11. Bendruomengs Direktores Igyvendintas bendruomenés projekto ,,Ezerélis*
projekto ,,EZerélis* skaito pavaduotoja | skaito vaikams* planas 100 proc., integruojant
vaikams* jgyvendinimas. ugdymui STEAM veiklas. Veiklose dalyvauja 100 proc.

ugdytiniy. (sausio—gruodzio meén.).
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Renginio ,,Supinsim pyne¢ i§ pasaky ir dainy“
organizavimas ( kovo-balandzio mén.).
1.1.12. Projekto ,,VokieCiy | Direktorés Vykdyti uzsiémimai du kartus per savaite projekto
kalba su Hans Hase pavaduotoja | ,,Vokieciy kalba su Hans Hase prieSmokykliniame
prieSsmokykliniame ugdymui ugdyme*. Vokieciy kalbos mokési ne maziau nei
ugdyme* jgyvendinimas. 70 procenty priesmokyklinio amziaus vaiky
(sausio—gruodzio mén.).
Organizuota vokie¢iy kalbos diena dviejose
priesmokyklinio amziaus vaiky grupése (geguzés
mén.).
Vesta viena integruota atvira vokieciy kalbos veikla
(rugséjo-spalio mén.).
1.1.13. Tarptautiniy Direktorés Igyvendinti ne maziau nei 4 eTwinning projektai
projekty integravimas j pavaduotoja | (sausio-gruodzio mén.).
ikimokykKlinio ir ugdymui - = - -
priesmokyklinj ugdymo Er.aS.mUS+ pr.c.)jekto . par.alskos parengimas  ir
turin. teikimas (rugse¢jo-spalio meén.).
1.1.14. Metodinés veiklos Direktoreés Igyvendintos visos metodinés veiklos efektyvinimo
efektyvinimo komandos pavaduotoja | komandos veiklos plano priemonés (sausio—
veiklos plano parengimas ir | ugdymui gruodzio mén.), (6 priedas).
igyvendinimas.
1.1.15. Dalyvavimas Direktoré Organizuotos ne maziau nei 5 SKU veiklos su
Siauliy miesto SKU mokykly moksleiviais gerinant vaiky pasiekimy
programoje. sritis (vasario—lapkri¢io mén.).
1.1.16. Mokymo &Sy Direktoreés Parengtos Mokymo 1¢8y panaudojimo komisijos
panaudojimo ir kontrolés pavaduotoja | ataskaitos ir pristatytos lopSelio-darzelio taryboje
komisijos veiklos ugdymui (gruodzio mén.).
vykdymas.
1.1.17. Metodinés grupeés Metodinés Igyvendintos visos metodinés grupés veiklos plano
veiklos plano parengimas. | grupés priemonés (sausio—gruodzio mén.), (2 priedas).
pirmininké
1.1.18. Mokytojy tarybos Mokytojy Ivykdytas 100 proc. mokytojy tarybos posédziy
posédziy plano parengimas. | tarybos planas (sausio—gruodzio mén.), (1 priedas).
pirmininkeé
1.1.19. Pedagoginés veiklos | Direktorés Parengtas ir jgyvendintas ugdomosios Vveiklos
priezitros plano pavaduotoja | priezitros planas 100 proc. (sausio—gruodzio mén.),
parengimas. ugdymui (10 priedas).
1.1.20. Ugdymo, naudojant | Direktorés Organizuotas ikimokyklinis ir prieSmokyklinis
ne maziau kaip tris pavaduotoja | ugdymas pritaikant ne maziau nei 3 skaitmenines
skaitmenines platformas, ugdymui platformas.
organizavimas.
1.1.21. Pedagogy Direktorés Parengtas ir jgyvendintas 90 proc. pedagogy
kvalifikacijos tobulinimas. | pavaduotoja | kvalifikacijos tobulinimo planas (14 priedas).
ugdymui

1.2. UZzdavinys. Teikti sistemingg ir veiksminga Svietimo pagalba pagal poreiki.

1.2.1. Vaiko gerovés Vaiko Parengtas ir 100 procenty jgyvendintas Vaiko
komisijos veiklos plano geroves gerovés komisijos veiklos planas (sausio—gruodzio
parengimas ir komisijos mén.), (5 priedas).

igyvendinimas. pirmininkas

1.2.2. Svietimo pagalbos
teikimas atitinkantis

Direktoriaus
pavaduotojas

Pagal PPT ir VGK rekomendacijas Svietimo
pagalba teikiama 100 proc. vaiky (sausio-gruodzio
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teikimo poreikj. ugdymui mén.).
1.2.3. Svietimo pagalbos Direktor¢ ir | Taikyta sensoriné terapija sensoriniame kambaryje
teikimo tobulinimas direktorés (sausio—gruodzio mén.).
pavaduotoja —— — =
ugdymui Vykdyta Svietimo pagalbos specialisty ne maziau

nei dvi praktinés patirties sklaidos

lapkri¢io mén.).

(vasario—

Teikta 100 proc. Svietimo pagalba socialiai jautriy
grupiy vaikams.

Vykdyta Svietimo pagalbos specialisty ne maziau
nei 10 prevenciniy veikly (sausio—gruodzio mén.).

Vykdytas gerbiivio gerinimas socialiai jautriy
grupiy vaikams apriipinant biitinosiomis prekémis
(sausio-gruodzio mén.).

Atliktas tyrimas dél Svietimo pagalbos teikimo
(kovo-geguzés mén.).

1.3. Uzdavinys. Plétoti tiksline partneryste integruojant tévus ir socialinius partnerius j
ugdymo turinio jgyvendinima.

1.3.1. Bendruomenés nariy | Direktoré Dalyvavimas ne maziau nei dviejose pilietinése

jtraukimas j socialing akcijose (sausio-gruodzio mén.).

pilieting veikla. Organizuota ne maziau nei viena paramos akcija
(gruodzio mén.).

1.3.2. Vaiky sportinés Direktoreés Organizuotos ne maziau nei dvi sportinés varzybos

veiklos plétojimas su tévais | pavaduotoja | su miesto ikimokyklinio ugdymo jstaigy ugdytiniais

ir socialiniais partneriais. ugdymui (geguzés-rugséjo mén.).
Ikimokyklinio  ir  prieSmokyklinio  ugdymo
mokytojy suorganizuoti ne maziau nei 4 sportiniai
renginiai (sausio-gruodzio mén.).
Suorganizuotos futbolo ne maziau nei 1 varzybos
su vaiky tévais (balandzio-geguzés mén.).
Organizuotas zygis su SiaurietiSkomis lazdomis
(balandzio-geguzés mén.).

1.3.3. Neformalaus Direktore Organizuotos neformaliojo $vietimo ne maziau nei

Svietimo veikly keturiy kryp¢iy veiklos (sausio-gruodzio mén.).

organizavimas. Vykdyta ne maziau nei viena STEAM krypties
neformaliojo Svietimo veikla (sausio-gruodZio
meén.).

1.3.4. Kirybiniy dirbtuviy | Mokytojai Organizuotos ne maziau nei dvi karybinés

su tévais organizavimas. dirbtuves, dalyvauja 35 procentai tévy (balandzio
meén. ir gruodZio meén.).

1.3.5. Bendruomenés Direktorés Organizuota ne maziau nei 20 renginiy (sausio-

Svenciy, parody pavaduotoja | gruodzio mén.).

organizavimas. ugdymui Ne maziau nei 90 proc. jgyvendintas Svenciy,
pramogy ir kity renginiy 2026 m. planas (sausio-
gruodzio mén.), (12 priedas).

1.3.6. Dalyvavimas Siauliy | Mokytojos | Dviejy  priesmokyklinio ugdymo grupiy

miesto savivaldybés
vieSosios bibliotekos
HSaltinelio® filialas

dalyvavimas ne maziau nei dviejuose vieSosios
bibliotekos ,,Saltinélio*  filialas organizuotuose
renginiuose.
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organizuotuose renginiuose.
1.3.7. Palankaus Direktoré Organizuota atviry dury savaité ( geguzés mén.).

mikroklimato kiirimas,
puoseléjant partneriSkus
santykius.

Organizuota darzelio 60 mety jsteigimo jubiliejiné
Sventé (vasario mén.).

Tévy apklausos dél kokybisko ugdymo vykdymas
(geguzeés men.).

2 tikslas. Lyderystés ir kokybés vadybos kompetencijy formavimas.

Priem?nés uid.av.i niams Atsakingi Rezultaty vertinimo rodiklis
igyvendinti asmenys

2.1. Uizdavinys. Tobulinti mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty dalykines

kompetencijas.

2.1.1 Kokybés vadybos Direktoré Atliktas 1,3,7 ir 4,5,6 kriterijy jsivertinimas,

sistemos paremtos ir vadybinés | jvardyti poky¢iai, parengta ataskaita, tobulinimo ir

Bendruoju vertinimo veiklos stebésenos planas (vasario—kovo mén).

modeliu taikymas. efektyvinimo | Su BVM jsivertinimu supazindinta bendruomené:

komanda | vaiky tévai, pedagogai (geguzés—rugséjo meén.).

BVM jsivertinimo rezultatai patalpinti el.
svetaingje ~ www.ezerelis-siauliai.lt ~ (balandzio
meén.).

2.1.2. Kvalifikuoty Direktoré | Jgyvendintas 90 proc. kvalifikuoty pedagogy

pedagogy pritraukimo pritraukimo 2026-2028 m. planas (sausio—

vykdymas. gruodzio mén.), (4 priedas).

2.1.3. Sukurtas ir jdiegtas Direktore Organizuotas pasidalinimo sékminga patirtimi

bendradarbiavimo projektas ,,Kolega kolegai” (spalio mén.).

mechanizmas tarp

mokykly jgyvendinant Vykdyta/dalyve}u'ga Ne maziau nei trijuose

ugdymo programas bendruose renginiuose su Siauliy I-aja muzikos
mokykla (kovo-lapkri¢io mén.).

2.1.4. Svietimo patirties Direktore Integruotas veiklas vedé ne maziau nei 25 proc.

sklaidos jstaigoje, mieste ir | Direktorés | mokytojy (vasario-gruodzio mén.).

Salyje vykdymas. pavaduotoja [ Teiktos konsultacijos pedagogams ikimokyklinio

ugdymui | ygdymo turinio rengimo ir planavimo tobulinimo

Klausimais (sausio-gruodzio mén.).
Teiktos konsultacijos pedagogams mentorystés,
ugdomyjy ir kity veikly organizavimo klausimais
(sausio-gruodzio mén.).

2.1.5. Mokytojy ir Direktorés | AukStesnei kvalifikacijos kategorijai atestuotos du

pagalbos mokiniui pavaduotoja | pedagogai (kovo ir geguzés mén.).

specialisty 2026-2028 m. ugdymui Igyvendinta Mokytojy ir $vietimo pagalbos

atestacijos programos specialisty 2026-2028 m. atestacijos 2026 mety

jgyvendinimas. programa 100 proc. ir atestacijos komisijos 2026
m. posédziy planas (kovo-gruodzio mén.), (7
priedas).

2.1.6. Mentorystés Direktore Paskirti mentoriai ir parengti mentorystés

vykdymas naujai vykdymo planai su naujai priimtais darbuotojais

priimtiems darbuotojams. (vasario-lapkric¢io mén.).



http://www.ezerelis-siauliai.lt/

Priem?nés ui(!av.i niams Atsakingi Rezultaty vertinimo rodiklis
igyvendinti asmenys

2.1.7. Vadovavimas Direktoré | Paskirti mokytojai studenty praktinei veiklai.

studenty praktinei veiklai. Praktikg atliko ne maziau nei vienas pedagogikos
krypties studijy studentas (vasario-gruodzio mén.).

2.1.8. Praktiniy mokymy Direktoré Organizuoti praktiniai mokymai jstaigos

organizavimas. bendruomenés nariams koordinavimo veiksmams
atlikti jvykus nelaimingam atsitikimui -
uzspringimui (Kovo-balandzio mén.).

2.1.9. Isivertinimas pagal Direktoré | 4 srities ,,Ugdymo strategijos* jsivertinimas

Mokykly, vykdanéiy (rugséjo-spalio mén.).

ikimokykKlinio ir (ar)

priesmokyklinio ugdymo Isivertintos srities iSvady, rekomendacijy ir

programas, veiklos tobulinimo plano parengimas ir supazindinimas

kokybeés jsivertinimo bendruomenés nariy (lapkri¢io mén.).

metodines rekomendacijas

2.1.10. Vadybinés veiklos Direktoré | Vadybinés veiklos efektyvinimo komandos

efektyvinimo komandos veiklos planas jgyvendintas 90 procenty (sausio-

veiklos plano gruodzio mén.), (8 priedas).

igyvendinimas.

2.1.11. Ukinés — finansinés | Direktoré | Ukinés — finansinés veiklos efektyvinimo

veiklos efektyvinimo komandos veiklos planas jgyvendintas 90

komandos veiklos plano procenty (sausio-gruodzio mén.), (9 priedas).

igyvendinimas.

2.1.12. Savivaldos Direktoré | Tarybos posédziy planas jgyvendintas (100

institucijos-tarybos veiklos procenty (sausio-gruodzio mén.), (11 priedas).

koordinavimas

2.1.13. Tévy savivaldos Direktoré Organizuoti ne maziau nei trys susitikimai su tévy

institucijos — tévy tarybos
veiklos koordinavimas.

tarybos atstovais (sausio-gruodzio mén.).

3 tikslas. Tinklaveikos kiirimas.

Priemonés uzdaviniams
igyvendinti

Atsakingi
asmenys

Rezultaty vertinimo rodiklis

3.1. Uzdavinys. Tobulinti ir kurti partnerystés rysius.

3.1.1. Partnerystés Direktoré | PasiraSyta bendradarbiavimo bent viena sutartis

kiirimas. dél STEAM veikly ( kovo-lapkri¢io mén.).

3.1.2. Pripazinimo ir Direktorés | Suteiktas kokybés jvertinimas vykdant ir talpinant

jvertinimo STEAM srityje | pavaduotoja | STEM  veiklas |  www.stemschoolabel.eu

siekimas. ugdymui ( sausio-gruodzio mén.).

3.1.3. Dalijimasis Direktoré | Ne maziau kaip 25 proc. mokytojy bent karta per

sékminga profesine pusmetj vedé atviras veiklas kity Siauliy miesto

patirtimi. savivaldybés ikimokyklinio ugdymo jstaigy
mokytojams (sausio-gruodzio mén.).

3.1.4. Bendradarbiavimas Direktorés | Informacijos skelbimas Semi+ apie ne maZiau tris

su Siauliy §vietimo pavaduotoja | metodines praktines veiklas (vasario-lapkri¢io

kompetencijy centru dél ugdymui mén.).

atviry veikly

organizavimo.

3.1.5. Dalyvavimas kity Direktorés | Kity miesto ikimokyklinio ugdymo jstaigy

Svietimo jstaigy mokytojy | pavaduotoja | mokytojy vedamas veiklas bent kartg per pusmetj

vedamose atvirose ugdymui steb&jo ne maziau nei 25 proc. pedagogy (vasario-
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Prlem?nes uzt!av.lnlams Atsakingi Rezultaty vertinimo rodiklis
igyvendinti asmenys
veiklose. lapkri¢io mén.).
3.1.6. Interneto svetainés | Direktorés Sistemingai atnaujinama informacija, interneto
www.ezerelis-siauliai.lt pavaduotoja | svetainé atitinka interneto svetainiy rengimo
turinio tobulinimas. ugdymui reikalavimus (sausio—gruodzio mén.).
3.1.7. elektroninés Direktoré ir Patobulinta elektroniniy dokumenty valdymo
dokumenty ir uzduociy vadybinés sistema DBSIS jsivedant ne maziau nei 4 el. bylas
valdymo sistemos Dbsis. veiklos (kovo-geguzés mén.).
efektyvinimo | Organizuoti papildomi mokymai darbuotojams
komanda darbui su nauja el .dokumenty valdymo sistema

(kovo-gruodzio mén.).

4 tikslas. Atnaujinty ir moderniy ugdymo(si) aplinky kiirimas.

Priemonés uzdaviniams
igyvendinti

Atsakingi
asmenys

Rezultaty vertinimo rodiklis

4.1. Uzdavinys. Pagerinti vidaus ir lauko edukacines aplinkas.

4.1.1. Lauko edukaciniy Ugdymo Naujai jrengtas ekologiskas darzas uz 0,5 tukst.
erdviy atnaujinimas. apriipinimo Eur (geguzés—rugpjucio men.).
padalinio Smélio atnaujinimas uz 0,5 tikst. Eur (birzelio
vadové ir mén.).
direktorés
pavaduotoja
ugdymui
4.1.2. Vidaus edukaciniy Direktorés Isigyta edukaciniy priemoniy, zaisly, metodinés ir
aplinky atnaujinimas. pavaduotoja | vaikiskos literatiiros 5,2 tiikst. Eur, i$ jy STEAM
ugdymui veikloms organizuoti — 1,0 takst. Eur (sausio-

gruodzio mén.).

4.1.3. Skaitmeniniy ugdymo

Direktoré ir

Isigytas 1 kompiuteris uz 0,5 ttkst. Eur (lapkri¢io

priemoniy jsigijimas. ugdymo meén.).
apriipinimo
padalinio
vadoveé
4.1.4. vaiky veiklos lauke Ugdymo Atliktas lauko aikSteliy jrengimy  saugos
salygy ivertinimo atlikimas. | apripinimo (is)vertinimas vadovaujantis HNI131 ir smelio
padalinio tyrimas (liepos mén.).
vadoveé

4.2. Uzdavinys. Pagerinti hi

ienines ir iikines salygas.

4.2.1. Vaiky miego salygu Ugdymo Isigyta 30 vnt. patalynés komplekty uz 0,3 tukst.
gerinimas. apripinimo Eur (rugpjucio mén.).
padalinio Ranksluosciai 30 vnt. uz 0,1 tikst. Eur (lapkricio
vadove mén.).
4.2.2. Vaiky maitinimo Ugdymo Isigytas inventorius vaiky maitinimui grupése uz
organizavimo gerinimas. apripinimo 0,1 tikst. Eur (liepos—rugpjucio mén.).
padalinio
vadove
4.2.3. Darbo riby, jy priedy | Ugdymo Isigytos 12 vnt. prijuos¢iy virtuvés darbuotojams
atnaujinimas darbo salygy apripinimo uz 0,2 tikst. Eur (balandZio—gruodzio mén.).
gerinimui padalinio Sviesa atspindingios liemenés 10 vnt. uz 0,03
vadove tikst. Eur (geguzés mén.).

Prozektoriai 10 vnt. uz 0,2 tukst. Eur (balandZio
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!’rlemm}es.uzdavmlams Atsakingi Rezultaty vertinimo rodiklis
igyvendinti asmenys
meén.).

4.2.4. Ukiniy, higienos ir Ugdymo Ukiniy, higienos ir kanceliariniy priemoniy jsigyta
kanceliariniy priemoniy apripinimo | uz 2,5 tikst. Eur (vasario—gruodzio mén.).
jsigijimas. padalinio

vadoveé
4.2.5. Vaikisky baldy Ugdymo Isigyti baldai vaiky grupéms uz 1,5 tukst. Eur
atnaujinimas. apripinimo (geguzés-liepos mén.).

padalinio

vadoveé
4.2.6. Kiemo teritorijos Ugdymo Atnaujinti Zeldiniai kieme uz 0,3 tikst. Eur
atnaujinimas. apripinimo (geguzés—rugséjo meén.).

padalinio

vadoveé

PRITARTA
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