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SIAULIY LOPSELIO - DARZELIO ,EZERELIS¢
IKIMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy lopselio-darzelio ,EZerélis“ (toliau — Mokykla) ikimokyklinio ugdymo
mokytojas, yra darbuotojas dirbantis pagal darbo sutartj. Ikimokyklinio ugdymo mokytojo
pareigybé priskiriama specialisty pareigybiy grupei.

2. Pareigybés kodas — 234201.

3. Pareigybeés paskirtis: ugdyti ikimokyklinio amZiaus vaikus pagal ikimokyklinio ugdymo
programa.

4. Pareigybés pavaldumas: tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui ugdymui ir
atskaitingas Mokyklos direktoriui.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANACIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis §ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti aukstyjj arba aukStesnjjj (specialyjj vidurinj, igyta iki 1995 mety) iSsilavinimg ir
buti baiges vieng i§ mokytojy rengimo ikimokyklinéms jstaigoms arba edukologijos studijy krypties
programy ir turintis pedagogo kvalifikacija.

5.2. vadovautis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais bei Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos teisés aktais,
reglamentuojanciais ikimokyklinio ir prie$mokyklinio amzZiaus vaiky ugdyma;

5.3. buti i8klauses profesijai ar veiklos sri¢iai privalomus mokymus teisés akty nustatyta
tvarka ir turéti tai patvirtinan¢ius dokumentus;

5.4. gerai moketi lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokeéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d.
nutarimu Nr. 1688, reikalavimus;

5.5. mokéti dirbti su operacinémis sistemomis ir taikomosiomis programomis;

5.6. iSmanyti pagrindinius ugdymo principus, ikimokyklinio amziaus vaiky raidos
ypatumus, ugdymosi formas, metodus ir priemones, jy taikymg praktikoje;

5.7. gebéti savarankiSkai planuoti ugdymo procesa, rengti veiklos ataskaitas, bendrauti ir
bendradarbiauti;

5.8. iSmanyti pagrindines dokumenty rengimo taisykles;

5.9. sklandziai ir argumentuotai déstyti mintis rastu ir ZodZiu.

_ III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DABUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:
6.1 vertina el. dienyne vaiky pasiekimus, fiksuoja daromg paZzanga;
' 6.2. informuoja tévus (globéjus, ripintojus) apie vaiky pasiekimus, daromg paZanga,
ugdymo(si) poreikius ir/ar iSkilusias problemas individualiai ZodZiu ar rastu el. dienyne;
6.3. planuoja el. dienyne grupés ugdomgja veikla, atsizvelgdamas j individualius vaiky
ugdymo(si) poreikius, turimus pasiekimus, raidos ypatumus;



6.4. rengia el. dienyne grupés ugdomosios veiklos gaires mokslo metams;

6.5. organizuoja pedagoginj process, orientuota i individualius vaiko ugdymo(-si)
poreikius, nustatytus pasiekimus;

6.6. savarankiskai renkasi | vaikg orientuotus pedagoginés veiklos metodus ir formas;

6.7. kuria stimuliuojancig, funkcionalig, dinamiska grupés ugdomgjg aplinkg, kaupia
priemones, zaislus, atsizvelgdamas j vaiky individualius gebéjimus;

6.8. padeda muzikos mokytojui organizuoti vaiky §ventes ir kitus Mokyklos renginius;

6.9. uZtikrina ugdomosios veiklos tgstinuma ir vaiky uzimtumg Mokyklos lauko
edukacinése erdvése;

6.10. uztikrina (derina tarpusavyje) kokybiska vaiky ugdyma(-si), prieziiira;

6.11. tenkina vaiky saviraiSkos bei saviugdos poreikius, formuoja saugios gyvensenos
jgudzius;

6.12. garantuoja vaiky fizinj ir psichologinj saugumg grupéje, saléje, kitose erdvése,
zaidimy aikStelése, iSvyky, ekskursijy metu ir kt.;

6.13. suteikia pirmaja biitingja medicinine pagalba;

6.14. saugo ir stiprina vaiky sveikata, planuodamas, organizuodamas ir jgyvendindamas
sveikatos stiprinimo priemones;

6.15. bendradarbiauja su $eima, skatina juos dalyvauti grupés veikloje;

6.16. konsultuoja tévus (globéjus, ripintojus) jvairiais vaiko ugdymo(si) klausimais;

6.17. priima vaika ] grupe ir iSleidzia j namus tik su tévais (globéjais, ripintojais), kitais
suaugusiais asmenimis, turin¢iais rastiska tévy (globéjy, ripintojy) prasyma/sutikima,

6.18. bendradarbiauja su $vietimo pagalbos specialistais vaiky ugdymo(si) klausimais;

6.19. dalyvauja Mokyklos darbo grupiy, komandy veikloje, veiklos kokybés jsivertinime,
savianalizés atlikime, bendruomenés ir kity projekty kiirime ir jgyvendinime;

6.20. laiku pildo dokumentacija, vykdo tikslia vaiky lankomumo apskaitg el. dienyne;

6.21. teikia teisingg informacija laikydamasis konfidencialumo;

6.22. tobulina savo kvalifikacijg;

6.23. panaudoja tikslingai skirtas-papildomas valandas netiesioginiam darbui su vaikais
metodinei veiklai (ugdomojo proceso planavimas ir pasiruo§imas kasdienei ugdomajai veiklai,
pasiekimy vertinimas, projekty rengimas, savi$vieta, savianalizés atlikimas, pasirengimas
renginiams, Sventéms ir kt.);

6.24. kuria grupés interjera;

6.25. uztikrina saugy vaiky maitinima;

6.26. dalyvauja posédziuose, susirinkimuose, pasitarimuose;

6.27. laiku isklauso privalomus kursus;

6.28. parengia dokumentus archyvui pagal dokumentacijos plana;

6.29. darbo metu rupinasi savo saugumu, sveikata ir sveikatos pasitikrinimu;

6.30. laikosi etikos darbe;

6.31. pastebéjus ar jtarus smurta, prievartos, seksualinio i§naudojimo ar paty¢iy apraiskas,
vadovaujasi Mokyklos vadovo patvirtintu ,,Smurto ir paty¢iy prevencijos, intervencijos vykdymo
tvarkos aprasu®;

6.32. vykdo kitus su Mokyklos funkcijomis susijusius nenuolatinio pobiidZio Mokyklos
vadovo pavedimus ir uZduotis, tam, kad baty pasiekti Mokyklos strateginiai tikslai.
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