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SIAULIY LOPSELIO - DARZELIO ,, EZERELIS“
MOKYTOJO PADEJEJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. éiauliq lopSelio-darzelio ,,EZerélis“ (toliau — Mokykla), mokytojo padéjéjas yra
darbuotojas dirbantis pagal darbo sutartj. Mokytojo padéjéjo pareigybé priskiriama kvalifikuoty
darbuotojy pareigybiy grupei.

2. Pareigybes lygis — C.

3. Pareigybés kodas — 531101.

4. Pareigybés paskirtis: padeda vaikui ugdytis teikiant vaikui $vietimo pagalbg.

5. Pareigybés pavaldumas: tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui ugdymui ir
atskaitingas Mokyklos direktoriui.

_ ISKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUT

6. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

6.1. turéti ne mazesnj kaip vidurinj i$silavinimg ir bati iSklausius §vietimo pagalbos
teikimo vaikui kursus;

6.2. gebéti bendrauti su vaikais, turéti Ziniy apie jy sutrikimy specifika.

6.3. gebéti dirbti su vaikais padedant jiems jsisavinti ugdomajg medziagg, atlikti
pedagogo skirtas uzduotis, apsitarnauti, susitvarkyti, orientuotis aplinkoje, judéti, maitintis,
naudotis ugdymui skirta kompensacine technika ir mokymo bei kompensacinémis priemonémis;

6.4. gebeéti bendradarbiauti ir dirbti komandoje su mokytoju, logopedu, socialiniu
pedagogu ir vaiko tévais (globéjais, rapintojais);

6.5. mokeéti naudotis informacinémis technologijomis;

6.6. iSmanyti kalbos kultiirg.

5 III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

7.1. padeda vaikui ar vaiky grupei:

7.1.1. orientuotis ir judéti aplinkoje, susijusioje su ugdymu(si) Mokykloje ir uZ jos riby,
ugdomosios veiklos, renginiy ir i§vyky metu;

7.1.2. apsitarnauti, pavalgyti, pasiripinti asmens higiena;

7.1.3. isitraukti | ugdomajg veikla ir pagal galimybes joje dalyvauti;

7.1.4. paaiskinti mokytojo skirtas uzduotis ir talkinti jas atliekant;

7.1.5. padéti tinkamai naudotis ugdymui(si) skirta kompensacine technika ir mokymo bei
kompensacinémis priemonémis;

7.1.6. atlikti kitg su vaiko ugdymu(si), savitarna, savitvarka, maitinimu(si) susijusig
veikla;



o

7.1.7. padéti mokytojui parengti ir/ar pritaikyti ugdytiniui (ugdytiniy grupei) reikalinga
ugdomaja medziaga.

7.2. turin€iam (turintiems) ribotas mobilumo galimybes:

7.2.1. i8lipti i§ transporto priemonés atvykus i Mokykla ir jlipti  transporto priemone
iSvykstant i§ mokyklos;

7.2.2. judéti po mokykla, pasiekti klase, grupe, kitas patalpas.

7.3. pastebéjus ar jtarus smurta, prievartos, seksualinio i§naudojimo ar paty¢iy apraiskas,
vadovaujasi Mokyklos vadovo patvirtintu ,,Smurto ir paty&iy prevencijos, intervencijos vykdymo
tvarkos aprasu®;

7.4. vykdo kitus su Mokyklos funkcijomis susijusius nenuolatinio pobiidzio Mokyklos
vadovo pavedimus ir uzduotis, tam, kad biity pasiekti Mokyklos strateginiai tikslai.
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