2018 m. spalio 8 d. direktoriaus jsakymu Nr. V- 65 buvo sudaryta darbo grupé vidiniam
veiklos kokybés GDEM 6 srities ,,Lyderysté ir vadyba* jsivertinimui. Vidiniam jsivertinimui
buvo pasirinkti rodikliai: 6.4. lyderysté ir 6.5. tobulinimo kultiira. Jy vidiniam jsivertinimui atlikti
pasirinkti duomeny rinkimo metodai: anketavimas ir dokumenty analizé.

PASIRINKTOS VERTINIMO SRITIES ,,LYDERYSTE IR VADYBA“, STIPRIOSIOS IR
TOBULINTINOS PUSES
STIPRIOSIOS PUSES TOBULINTINOS PUSES

1. Kasmet jsivertinama ir aptariama
lopselio-darzelio veiklos kokybé.

2. Isivertinimo rezultatai panaudojami
lopselio-darzelio veiklai tobulinti.

3. Kasmet pedagogai atlicka savo veiklos

1. Pedagogy lyderiy veikla ne visada telkia
bendruomeng jgyvendinti inovacijas ugdymo
srityje.

2. Vaiky pasiekimy kraitelése ne visy ant

piesiniy uzraSytos datos ir jvardintas konkretus

savianalize ir jsivertinima, nustato savo | vaiko pasiekimas.
veiklos stiprigsias ir tobulintinas puses.

4. Rengiamos iSsamios veiklos metinés
ataskaitos, kuriose uzfiksuoti jvyke teigiami
poky¢iai ir veiklos tritkumai.

5. Visi vaikai turi savo pasiekimy
kraiteles, kuriose fiksuojami vaiko gebéjimy
ugdymosi pokyciai.

6. Visi amziaus

vaikai nuo 4 m.

jsivertina savo gebéjimus jvairiose pasiekimy

srityse.

7. Vadovai ir  pedagogai  atvirai
diskutuoja apie ugdytiniy sékmes ir
problemas.

ISVADOS.

Veiklos srities ,,Lyderysté ir vadyba“ rodikliai 6.4. lyderysté ir 6.5. tobulinimo kultara jvertinti
3 lygiu.
1. Dokumenty analizés budu iSsiaiskinta:
1.1. kasmet atliekamas lopSelio-darzelio veiklos kokybés jsivertinimas, parengiamos

iSvados ir rekomendacijos veiklai tobulinti.



1.2. metodinés grupés susirinkimuose ir pedagogy tarybos posédziuose aptariama ir
vertinama ugdomojo darbo kokybé bei numatomi biidai jai gerinti.

1.3. metiniame ir strateginiame lopSelio-darzelio planuose numatomi uzdaviniai ir
priemongs, orientuotos j vaiko ugdymosi pazangos skatinima, ugdymosi proceso tobulinimg ir grupiy
edukaciniy erdviy turtinima.

2. Anketiné apklausa atskleidé, kad dauguma pedagogy mano, jog lyderiy veikla ne visada telkia
darzelio bendruomeng¢ jgyvendinti inovacijas ugdymo srityje.
3. Vaiky pasiekimy kraitelése ne ant visy pieSiniy yra uzrasytos datos ir jvardintas konkretus

vaiko pasiekimas.

REKOMENDACLJOS.
1. Vaiky pasiekimy kraitelése ant visy pieSiniy uzrasyti datas ir jvardinti konkrety vaiko
pasiekima.
2. Skatinti pedagogus lyderius telkti darzelio bendruomene inovacijy ugdymo srityje

jgyvendinimui.
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